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Bine ai venit In proiect! [ata primul nostru buletin informativ,
cu unele informatii minime si orientative despre activitatile
noastre. Va vom informa trimestrial prin buletine informative,
cu privire la urmatoarele etape principale si la progresele
inregistrate in punerea in aplicare a BICO la nivel european si
national.

BICO este caracterizat ca o inifiativa europeand a
parteneriatului social pentru formarea profesionala continua la
nivel de companii, in colaborare cu sindicatele, patronatele si
intreprinderile din industria lemnului / mobilei si a prelucrarii
metalelor. Proiectul a demarat pe 15 decembrie 2012.Durata
este de 12 luni.

Coordonarea generala a BICO este realizata de echipa noastra
transnationala de management de proiect, care constd din
Arbeit und Leben Bielefeld (titular de proiect) si trei
coordonatori nationali din Bulgaria, Lituania si Romania.
Partenerul italian de la Federatia Sindicala FILCA-CISL este
coordonat intern de catre secretarul regional al Toscanei.

Coordonatorii nationali (a se vedea mai jos) reprezinta primul
punct de contact, transfer de informatii, cooperare continua si
management in cadrul sub-retelelor nationale.

Va rugam sa luati si sa dati toate informatiile, de la si catre
coordonatorul dumneavoastra. Suntem siguri ca vom avea
o colaborare reciproca plina de succes.

Gisbert Brenneke Svetla Toneva

Arbeit und Leben Bielefeld coordonator Bulgaria
Danute Lionskiene Teodora Gheorghevici
coordonator Lithuanian coordonator Romania

INTALNIRI (JAN. — APRIL 2013)

Grupul managerilor de proiect

Intalnire interne

Arbeit und Leben & coordonatorii nationali
28.29 ianuarie 2013

Bielefeld (Germania)

Primul atelier de lucru al proiectului (1)

Intalnire de lucru

Grupul european de proiect
Reprezentanti ai tuturor partenerilor
11 - 13 martie 2013

Bielefeld (Germania)

Seminar de formare

Reprezentanti din managementul formarii
continue la nivel de companii (lucratori si
angajatori)

22- 26 aprilie 2013

Sofia (Bulgaria)

ECHIPA MANAGERIALA DE
PROIECT

Va rugam contactati regulat echipa
manageriala a proiectului BICO, pentru
informatii mai detaliate:

» Titular proiect (coordonator general)
Arbeit und Leben Bielefeld
Gisbert Brenneke

Ravensberger Park 4, DE -33607 Bielefeld
tel +49(0)521-557772-23 (birou)

e-mail gh@aulbi.de

» coordonator Bulgaria
Svetla Toneva

INFORMALII DISPONIBILE

Urmatoarele informatii sunt in prezent disponibile:

v" BICO - descrierea proiectului
(limbile germana, engleza, bulgara, lituaniana, romana)

v" Pliantul proiectului
(versiune tiparita in limbile germana, engleza, bulgara, lituaniana,
romana)

v"  Manualul proiectului BICO 2013 (engleza)

v'  Website: www.bico-project.eu (in construction)

tel +359 2 40 10 460 (birou)
e-mail stoneva@citub.net

» Contact Italy
Massimo Bani
e-mail massimo.bani@cisl.it

» coordonator Lithunania
Danute Slionskiene
tel +37067024733 (mobile)
e-mail danute.slionskiene@Ipsk.It

» coordonator Romania
Teodora Gheorghevici
tel +40 727271702 (mobil)
e-mail tedil 28@yahoo.com
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SCOPUL NOSTRUM: IMPREUNA PENTR

U NOI ABILITatl, COMPETITIVITATE IN

MUNCa SI LOCURI DE MUNCa MAI BUNE

Proiectul BICO reprezinta o initiativa europeana a
parteneriatului social european pentru initiative in
politica de formare continua la nivel sectorial si al
companiilor.

Parteneriatul consta intr-o colaborare dintre sapte
federatii sindicale si cinci asociatii patronale din lemn /
mobila si metal / industria constructoare de masini, din
Bulgaria, Italia, Lituania si Romania. La nivel national,
partenerii sociali coopereaza cu un numar de 13 companii.
Toate activitatile proiectului sunt realizate in comun.

imbunatatirea formarii continue va asigura

v" conditii sigure de productie si locuri de munc3 pentru
viitor

v" va ajuta companiile in adaptarea la calificari, conditii
de munca, ocuparea fortei de munca recrutare

v Isprijinirea lucratorilor pentru actualizarea calificarilor,
ca o conditie prealabild pentru ocuparea fortei de
munca si asigurarea standardelor sociale

v"  consolidarea industriilor si a intreprinderilor in

competitia internationala.
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ACTIVITATILE NOASTRE | PROMOVAREA COOPERARII SECTORIALE iN
FORMAREA CONTINUA LA NIVEL DE. COMPANII

Proiectul BICO imbunatateste pozitia lucratorilor si
companiilor, prin intarirea dialogului social al
partenerilor, cu accent pe formarea continua la
nivel de companii.

Dialog social

Informare &
participare

Consultare
& negociere

Managementul
formarii continue

BICO

Dezvoltarea
bunelor practici

Manage-
mentul
schimbarii

Captarea
interesului
& motivare

Utilizarea

Ce dorim sa realizam:

> sa sprijinim informarea, schimbul si cunoasterea

> saactivam formarea continua la nivel de companii

> sa promovam calificarea si competentele sociale ale
lucratorilor

> sa consultam si sa motivam lucratorii si angajatorii

> saintarim reprezentarea si participarea lucratorilor

> saasiguram infrastructura si conditiile de sprijin in
cadrul companiilor

> sa calificam reprezentantii ca si experti in cadrul
companiilor

> saimplementam metode sustenabile de analiza,

planificare, organizare si evaluare a activitatilor de

Proiectarea instrumente formare continua.
proceselor lor &
todel
~ Concepte & ' T
planificare
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